
質問と回答（9 月 26 日受付分） 

 質疑 回答 

1 

・仕様書 ９支援体制（３）職員の継続

雇用について 

現在の給与実績等を参考として開示い

ただけませんか。 

経験年数、資格の有無等に応じて時間額

897～1,071 円としています。 

また、期末手当（ボーナス）は年 2 回、

市の規則に基づいて該当する方に支払

いをしています。 

2 

・設備について 

コピー機、パソコン、インターネット環

境等は設置済みと考えてよろしいです 

か。 

管理、運営費（インターネット使用料）

も市の負担と考えてよろしいでしょう 

か。 

パソコンは設置されていますが、ほとん

ど使用していないため撤去予定です。 

インクジェットプリンタ複合機はあり

ますが、簡易な書類のコピーで使用して

います。 

これまでインターネット環境はなく、保

護者への連絡はクラブ用の携帯電話に

て対応していましたので、運営上必要で

あると判断される場合は、その費用は受

託者の負担とします。 

3 

・保護者負担金について 

実施要領２見積限度額の中に、保護者負

担金は含んでいますか。 

実績にて別途頂けるのでしょうか。 

見積限度額の中に保護者から徴収する

使用料は含みません。 

業務委託に関する費用としては委託料

としており、使用料は市の収入であるた

め、実績に基づいて使用料分を支払うこ

とはありません。 

4 

・荒尾第一小放課後児童クラブについて 

平面図等の図面をいただくことは可能

でしょうか。 

荒尾第一小学校放課後児童クラブ新築

工事の図面（配置図、平面図、立面図）

を資料として追加します。 

5 

・委託料の変更 

コロナ等での休校や長期休暇の預け入れ

がなかった等、放課後児童クラブの稼働

日数が少なかった場合でも委託料に変更

はありませんでしょうか？ 

質疑内容のとおりです。 


